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　　送研中国支部業務運営部会では，元請技術員実態調査として、令和5年3月31日現在で、中国

　電力ネットワーク㈱様の仕事に従事している技術員の調査を実施致しました。

　関係各社の御協力により集計できましたので、お礼かたがたご報告を申し上げます。

　　なお、調査結果につきましては、次のページ以降に示しております。

　【調査結果概要】

　　・調査会社は、送研本部会員会社9社、送研支部会員会社5社　合計14社となっております。

　　・令和4年度に在籍していた人数は344名でした。

　　　この内19名の方が期間中に退職又は転勤されたため、令和5年3月31日現在では325名となっ

　　　ております。

（人）

　　・中国電力㈱様の現場代理人資格（Ａ種、Ｂ種、Ｃ種）及び送研上級現場代理人、送研代理人の取得

　　　人数は、下記のようになっております。

　　・稼動日数について（中国地区に住所のある技術員）

　　　稼動日数（令和4年4月1日から令和5年3月31日）については、35,842日/12ケ月となって

　   　１ケ月の稼動日数の平均は35,842日÷287人÷12ケ月＝10.4日/人/月となり、前年度の調査

　　　より、1.3日/人/月、減となっております。

　　　元請技術員登録されている方で、今後現場に従事することのない管理者の方を調査しておりその

　　　その結果39名の方がその対象となりました。

　　　従って、実質的な稼働日数は、35,842日÷248人÷12ケ月=12.0日となります。
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9社

送研 中国支部会員 会社送研 本部会員 会社

5社

P1



R0203-R0103 R0303-R0203 R0403-R0303 R0503-R0403

関東 0 0 2 3 2 0 2 1 ▲1

関西 21 20 18 17 17 ▲1 ▲2 ▲1 0

広島 111 107 99 106 104 ▲4 ▲8 7 ▲2

岡山 49 50 50 53 54 1 0 3 1

山口 86 88 88 89 85 2 0 1 ▲4

島根 20 21 22 23 25 1 1 1 2

鳥取 8 8 8 7 7 0 0 ▲1 0

四国 0 0 0 0 1 0 0 0 1

九州 34 38 28 33 30 4 ▲10 5 ▲3

合計 329 332 315 331 325 3 ▲17 16 ▲6

※関東：中国・四国・九州・関西以外の地区とします

※人員数は、各調査期間末日現在です
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２０未満 ２０代 ３０代 ４０代 ５０代 ６０以上

関東 0 2 0 0 0 0 2

関西 0 0 6 2 5 4 17

広島 0 23 20 20 28 13 104

岡山 0 9 11 9 16 9 54

山口 3 10 14 13 21 24 85

島根 0 2 5 5 4 9 25

鳥取 0 1 1 3 1 1 7

四国 0 1 0 0 0 0 1

九州 0 0 4 5 15 6 30

計 3 48 61 57 90 66 325

※関東：中国・四国・九州・関西以外の地区とします

※人員数は、調査期間末日現在です
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５年以下 １０年以下 １５年以下 ２０年以下 ２５年以下 ３０年以下 ３０年超過

関東 0 2 0 0 0 0 0 2

関西 0 2 4 0 2 4 5 17

広島 19 17 9 6 5 19 29 104

岡山 6 8 7 5 1 7 20 54

山口 12 10 12 4 4 11 32 85

島根 1 2 4 2 0 3 13 25

鳥取 0 2 1 0 1 2 1 7

四国 1 0 0 0 0 0 0 1

九州 0 0 3 2 5 5 15 30

計 39 43 40 19 18 51 115 325

※関東：中国・四国・九州・関西以外の地区とします

※人員数は、調査期間末日現在です
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Ａ種代人 Ｂ種代人 Ｃ種代人 上級代人 送研代人

関東 0 0 2 0 0

関西 9 4 6 13 1

広島 40 33 15 43 27

岡山 16 25 18 17 4

山口 21 41 23 20 13

島根 13 9 3 13 12

鳥取 0 7 0 3 2

四国 0 0 0 0 0

九州 6 9 13 27 30

計 105 128 80 136 89

※関東：中国・四国・九州・関西以外の地区とします

※人員数は、調査期間末日現在です

現場代理人資格取得状況
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４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

　０日 74 84 90 82 88 81 87 91 100 109 95 98 1,079

　５日以下 43 40 32 45 48 35 35 30 37 35 36 34 450

１０日以下 21 20 19 16 21 18 20 20 21 13 18 12 219

１５日以下 25 33 21 26 30 31 23 24 26 26 19 14 298

２０日以下 63 63 36 65 81 65 42 54 72 92 88 32 753

２５日以下 60 45 84 53 18 56 75 58 31 12 31 76 599

２５日超過 1 2 5 0 1 1 5 10 0 0 0 21 46

計 287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 287 3,444

延稼働日数 3,148 2,951 3,229 3,021 2,663 3,140 3,176 3,146 2,686 2,525 2,826 3,332 35,842

平均稼働日数 11.0 10.3 11.2 10.5 9.3 10.9 11.1 11.0 9.4 8.8 9.8 11.6 10.4

前年度

平均稼働日数 11.4 10.0 11.5 11.9 10.5 12.7 13.8 13.2 12.0 10.6 10.9 12.2 11.7

※人員数は、調査期間内に稼働した人数（期間内の退職者含む）です
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稼　働　元　請　技　術　員　数　（中国）　（人）

令和5年4月1日

0

50

100

150

200

250

300

350

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

月別 稼働元請技術員数 （中国）

２５日超過

２５日以下

２０日以下

１５日以下

１０日以下

５日以下

０日

（人）

P6



技術員
員数

平均
稼働日数

（人） ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 （日／月）

関東 3 43 40 41 45 35 43 43 45 34 38 39 46 492 13.7

関西 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 39 45 91 0.4

広島 114 1,215 1,125 1,206 1,085 1,010 1,237 1,361 1,301 1,158 1,073 1,267 1,615 14,652 10.7

岡山 54 494 511 529 552 484 604 384 383 274 320 389 340 5,264 8.1

山口 90 1,052 1,003 1,115 1,082 872 943 987 980 874 830 831 938 11,507 10.7

島根 25 306 246 282 227 223 275 365 417 330 251 257 358 3,537 11.8

鳥取 7 81 66 97 75 74 81 79 65 50 51 82 81 882 10.5

四国 1 21 22 21 21 15 21 23 25 18 18 20 26 251 20.9

九州 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 344 3,212 3,013 3,291 3,087 2,713 3,204 3,242 3,216 2,738 2,588 2,924 3,449 36,676 8.9

※関東：中国・四国・九州・関西以外の地区とします

※人員数は、調査期間内に稼働した人数（期間内の退職者含む）です

元請技術員延稼働日数
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元請技術員　年齢別構成(過去１０年間)

年度 20歳未満 20代 30代 40代 50代 60歳以上 合計

H25 0 31 39 86 98 25 279

H26 5 35 34 80 96 33 283

H27 1 44 28 90 99 46 308

H28 1 58 38 93 89 53 332

H29 3 60 38 93 90 59 343

H30 2 55 41 80 84 67 329

R01 1 59 43 72 85 72 332

R02 1 55 48 68 78 65 315

R03 6 53 58 60 88 66 331

R04 3 48 61 57 90 66 325

(人数)
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